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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

10-01-00 - Direzione Generale del Lavoro
10-01-02 - Servizio Attuazione Delle Politiche Per Le Pa, Le Imprese E Gli Enti Del Terzo Settore

A.T.S. Sardegna - ASSL Cagliari
ufficiopersonale.cagliari@pec.atssardegna.it
A.T.S. Sardegna - ASSL Sassari
ufficiopersonale.sassari@pec.atssardegna.it
A.T.S. Sardegna - ASSL Nuoro
ufficiopersonale.nuoro@pec.atssardegna.it
A.T.S. Sardegna - ASSL Oristano
ufficiopersonale.oristano@pec.atssardegna.it
A.T.S. Sardegna - ASSL Sanluri
ufficiopersonale.sanluri@pec.atssardegna.it
A.T.S. Sardegna - ASSL Carbonia
ufficiopersonale.carbonia@pec.atssardegna.it
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Comune di Maracalagonis
Comune di Marrubiu

Comune di Masainas
Comune di Mogorella
Comune di Mogoro

Comune di Monastir

Comune di Monserrato
Comune di Musei

Comune di Narbolia
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Comune di Pabillonis
Comune di Ottana

Comune di Pau

Comune di Perdaxius
Comune di Portoscuso
Comune di Quartu Sant'Elena
Comune di Posada

Comune di Quartucciu
Comune di San Giovanni Suergiu
Comune di Sant'/Anna Arresi
Comune di San Gavino Monreale
protocollo.sangavino@pec.comunas.it
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Comune di Terralba
Comune di Tertenia
protocollo@pec.comunetertenia.it
Comune di Teulada
Comune di Tortoli
Comune di Tratalias
Comune di Uras

Comune di Ussana
Comune di Usellus
Comune di Vallermosa
Comune di Villacidro
Comune di Villamassargia
Comune di Villanovaforru
Comune di Villaspeciosa
Comune di Villaurbana
Comune di Olbia

Comune di Torpe

Oggetto: Attuazione art. 11, comma 4, della Legge Regionale 22 novembre 2021, n. 17 — D.G.
R. n. 49/8 del 17.12.2021 — Cantieri comunali per I'occupazione di soggetti gia
beneficiari di ammortizzatori sociali L.R. n. 5/2015 art. 29, comme 36 e ss.mm.ii. -
Avviso pubblico per il reinserimento nei progetti di lavoratrici e lavoratori

precedentemente fuoriusciti dalle attivitd per motivi non imputabili alle loro volonta

Con la presente si informano gli Enti in indirizzo che I'Assessorato del Lavoro, Formazione professionale,
Cooperazione e Sicurezza sociale ha pubblicato in data 18/02/2022 il seguente avviso pubblico:

AVVISO PUBBLICO L.R. n. 5/2015 — art. 29, comma 36 e ss.mm.ii. Cantieri comunali per 'occupazione di soggetti gia
beneficiari di ammortizzatori sociali. Attuazione art. 11, commi 1-7, della L.R. n. 17 del 2.11.2021 D.G.R. n. 49/8 del
17.12.2021. Istanza per il reinserimento nei progetti di lavoratrici e lavoratori precedentemente fuoriusciti dalle attivita
per motivi non imputabili alle loro volonta.

Tale Awviso risponde alla finalita dare attuazione all'art. 11, commi 1-7, della L.R. n. 17 del 22.11.2021, concernente “Di
sposizioni di carattere istituzionale-finanziario e in materia di sviluppo economico e sociale”, e delle disposizioni di
dettaglio di cui alla Deliberazione della Giunta Regionale n. 49/8 del 17/12/2021, e, pertanto, di consentire, nelle more

della realizzazione di un programma pluriennale per favorire la stabilizzazione occupazionale, il reintegro, ove
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possibile, delle lavoratrici e dei lavoratori aventi i requisiti di cui all'art. 4 dell’Avviso, nelle attivita presso le
Amministrazioni locali e le Aziende del Sistema Sanitario regionale riconducibili ai cantieri occupazionali, la cui
prosecuzione € stata prorogata fino al 31.12.2023.

Le lavoratrici e i lavoratori, aventi i requisiti, in prima persona, potranno predisporre e inviare le istanze per il reintegro,
a partire dalle ore 08.00 del 21/02/2022 e fino alle ore 24.00 del 07/03/2022.

L’istanza, sottoscritta dal dichiarante e caricata a sistema tramite I'apposito applicativo predisposto nella piattaforma
SIL Sardegna, sara inoltrata in modo automatico via PEC all’Assessorato del Lavoro, Formazione professionale,
Cooperazione e Sicurezza sociale e al’Ente utilizzatore presso il quale il/la lavoratore/trice ha prestato I'attivita
lavorativa prima della fuoriuscita.

A tal fine si ricorda che, a seguito della ricezione dell’istanza, I'Ente utilizzatore dovra comunicare allinteressato e all’
Assessorato del Lavoro, attraverso la piattaforma SIL, I'eventuale disponibilitd/indisponibilita al reintegro entro 5 giorni
dal ricevimento della richiesta.

L'Ente utilizzatore potra procedere al reintegro nei progetti dei potenziali beneficiari/e solo a seguito di autorizzazione
da parte della scrivente Amministrazione.

Contestualmente, si chiede cortesemente di dare massima pubblicita all’ Avviso allegato.

Eventuali informazioni potranno essere assunte contattando la Sig.ra Rita Puddu (tel. n. 070/606-5652 e-mail

rpuddu@regione.sardegna.it) e il Dott. Gian Mario Cossu (tel. n. 070/6065531 e-mail giocossu@regione.sardegna.it).

Il Direttore del Servizio
Dott. Paolo Sedda
(F.to Digitalmente)*
Istruttore amministrativo Rita Puddu

Funzionario amministrativo Giovanni Mario Cossu

(*) Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del
16.12.2008, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.Igs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice del’Amministrazione Digitale”.

Via San Simone 60 09122 Cagliari - PEC lavoro@pec.regione.sardegna.it
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