
 

Modello C) -DICHIARAZIONE DI ASTENSIONE 

 

 

Al Responsabile del servizio 

In caso di Responsabile del servizio : Al Segretario comunale 

 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

dipendente del Comune di ------------------- in qualità di ____________________________________(indicare 

la qualifica), assegnato al Servizio_________________________________________,a conoscenza di 

quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sulla responsabilità penale cui può andare 

incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47  del citato D.P.R445/2000, 

sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 

 

di essere in una situazione di conflitto di interessi in relazione alle funzioni svolte, all’incarico ricoperto, ai 

procedimenti seguiti, essendo coinvolti interessi: 

 

�propri, ovvero del coniuge, di conviventi, parenti o affini entro il secondo grado;  
(specificare il procedimento interessato, la natura del conflitto e le generalità del soggetto se diverso dal dipendente)  

_______________________________________________________________________________________  
�di persone con le quali  ha rapporti di frequentazione abituale; 
(specificare il procedimento interessato, la natura del conflitto e le generalità del soggetto coinvolto)  

_______________________________________________________________________________________  
�di soggetti od organizzazioni con cui il sottoscritto o il proprio coniuge ha causa pendente, o grave 

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
(specificare il procedimento interessato, le generalità dei soggetti o i dati identificativi dell’organizzazione e dettagliare la situazione che ha originato 

il conflitto)  

________________________________________________________________________________________________________________________  

�di soggetti od organizzazioni di cui il sottoscritto sia tutore, curatore, procuratore o agente; 
(specificare il procedimento interessato le generalità dei soggetti o i dati identificativi dell’organizzazione e indicare la funzione rivestita)  

________________________________________________________________________________________________________________________  

�di enti, associazioni, anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui il sottoscritto sia 

amministratore o gerente o dirigente; 
(specificare il procedimento interessato, i dati identificativi dell’ente, associazione, comitato società, stabilimento precisando la carica rivestita)  

________________________________________________________________________________________________________________________  

�per o in una situazione di potenziale conflitto di interessi per i seguenti motivi:  
(specificare il procedimento interessato, le gravi ragioni di convenienza o la situazione di potenziale conflitto)  

_______________________________________________________________________________________  
 

CHIEDE 

 

pertanto, ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. 16.04.2013, n. 62 e degli artt.----- e ------- del Codice di 

comportamento del Comune di ----------------------, di astenersi dal partecipare all’adozione di decisioni o 

essere esonerato dallo svolgimento dello specifico incarico/attività che coinvolgono gli interessi sopra 

dichiarati.  

 

 


