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COMUNE DI VILLAURBANA

Settore SOCIALE

Awviso Pubblico per I’assegnazione del REIS
Reddito di Inclusione sociale
in favore di famiglie in condizione di difficolta economica
1. IL REIS — PRINCIPI GENERALI E REQUISITI DI ACCESSO

La Regione autonoma dalla Sardegna opera attivamente affinché ogni nucleo familiare, unipersonale o
pluripersonale, residente nel territorio isolano, superi la condizione di poverta e sia posto in condizione di
accedere ai beni essenziali e di partecipare dignitosamente alla vita sociale, disponendo di un reddito
sufficiente a garantire la dignita e il diritto alla felicita della vita.

Al fine di perseguire le suddette finalita, la Regione ha istituito con L.R. 2 agosto 2016, n. 16, il REIS, Reddito
di Inclusione Sociale, un contributo economico in favore di famiglie in condizione di difficolta economica
quale strumento utile alla composizione dei diritti sociali fondamentali e inderogabili dei cittadini.

La Regione Sardegna con il Reddito per I'Inclusione Sociale (REIS) intende assicurare un elevato
coordinamento e affiancamento allo strumento del SIA (Sostegno per I'Inclusione attiva) nazionale,
promosso dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, per quanto riguarda:

- | principi di condizionalita e di attivazione, che sono gli stessi per il SIA e per il REIS, fatta eccezione
per i casi successivamente specificati;

- | requisiti di accesso sono i medesimi per il SIA e per il REIS con I'unica eccezione rappresentata
dallammontare massimo dei trattamenti economici di natura previdenziale, indennitaria e
assistenziale che non puo essere superiore a 800 euro mensili invece che ai 600 euro previsti per il
SIA, elevati a 900 euro mensili in caso dui presenza nel nucleo familiare di persona non
autosufficiente, come definita ai fini ISEE e risultante nella DSU (Cfr. FAQ del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali sulla tipologia dei trattamenti economici che devono essere inclusi nel
computo);

- Possono accedere al REIS i nuclei familiari, anche unipersonali, ivi comprese le famiglie di fatto
conviventi da sei mesi, di cui almeno un componente sia residente da un periodo non inferiore a 24
mesi nel territorio della Regione Sardegna, ai sensi dell’art. 3 della L.R. n. 18/2016, come modificato
dall’art. 1, comma 13, lett. a), punto 1 della L.R. n. 32/2016.



Il reddito di inclusione sociale & una misura regionale che integra gli interventi nazionali ed europei inerenti

ai livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti sociali fondamentali.

2. Il valore economico

L’'ammontare del beneficio economico, mensile, & rapportato al numero dei componenti il nucleo familiare:

Numero Componenti REIS - Contributo economico mensile
1 200 euro
2 300 euro
3 400 euro
4 e pil 500 euro

Tabella 1.

3. Priorita di assegnazione.

La Regione Sardegna, con le Linee Guida concernenti le modalita di attuazione della Legge Regionale n.
18/2016 recante “Reddito di inclusione sociale — Fondo Regionale per il reddito di inclusione sociale —
“Agiudu torrau”, approvate con Delibera della Giunta Regionale n. 22/27 del 3 maggio 2017, ha definito le
seguenti priorita di assegnazione, nel limite delle somme a disposizione del Comune di residenza dei
richiedenti:

1) nuclei familiari beneficiari di Carta SIA, a cui verra riconosciuta la sola integrazione economica mensile

definita dalla seguente Tabella 2:

Tabella 2.
Numero Componenti Valore Carta SIA* REIS ad integrazione Contributo Totale
1 80 euro 120 euro 200 euro
2 160 euro 140 euro 300 euro
3 240 euro 160 euro 400 euro
4 320 euro 180 euro 500 euro
5 e piu 400 euro 100 euro 500 euro

*Il valore della Carta SIA € aumentato di 80 euro nel caso di nuclei “mono genitoriali” con figli minori, con
corrispondente detrazione dal Valore REIS ad integrazione. Rimane salvo il valore totale del contributo.

| suddetti nuclei familiari saranno ammessi al beneficio in ordine decrescente di punteggio ottenuto a
seguito dell’istruttoria INPS (punteggi da 100 a 25), per I'assegnazione della Carta SIA.

In caso di pari punteggio assegnato da INPS, per ciascuna tipologia di priorita sopra definita, per il miglior
posizionamento in graduatoria, verra utilizzato il valore ISEE minore.

Insieme ai suddetti beneficiari, verranno inseriti in graduatoria i nuclei familiari in possesso di tutti i
requisiti di accesso alla Carta SIA, a cui INPS ha rigettato l'istanza per la fruizione di altri trattamenti
economici per un importo superiore a 600 euro e inferiore o uguale a 800 euro.

2) i nuclei familiari in possesso di tutti i requisiti di accesso alla Carta SIA, a cui INPS ha rigettato I'istanza per
non aver raggiunto il punteggio minimo previsto dalle vigenti normative o per la fruizione di altri
trattamenti economici per un importo superiore a 600 euro e inferiore a 800.

| suddetti nuclei familiari saranno graduati in relazione al punteggio ottenuto a seguito dell’istruttoria INPS
(punteggi da 24 a 0).

In caso di pari punteggio assegnato da INPS, per ciascuna tipologia di priorita sopra definita, per il miglior
posizionamento in graduatoria, verra utilizzato il valore ISEE minore.




| Requisiti di accesso alla Carta SIA sono analiticamente descritti nell’allegato 1 al presente Avviso.

Dopo i nuclei familiari di cui ai Punti precedenti da 1 a 2, verranno ammessi in graduatoria, per valori
crescenti dell’indicatore ISEE, le famiglie aventi tutti i requisiti di accesso al SIA ad eccezione del parametro

afferente la composizione del nucleo familiare, con le seguenti priorita:

3) famiglie anche formate da un solo componente, senza dimora;

4) famiglie formate da 5 persone e piu;

5) famiglie composte da una o pil persone over 50 con figli a carico disoccupati;

6) coppie sposate o coppie di fatto registrate, conviventi da almeno 6 mesi e composte da giovani che non
abbiano superato i 40 anni di eta;

7) famiglie comunque composte incluse quelle unipersonali.

8) Dopo i suddetti nuclei familiari, verranno ulteriormente inseriti in graduatoria, per valori crescenti

dell’indicatore ISEE, i nuclei in possesso di tutti i requisiti previsti dal SIA, ma con ISEE compreso tra 3 e 5

mila euro.

9) Da ultimo, verranno posposti in graduatoria, per valori crescenti dell’indicatore ISEE, ciascuna tipologia

di nuclei familiari di cui ai Punti da 3 a 7, ma con ISEE compreso tra 3 e 5 mila euro.

In caso di pari indicatore ISEE, per ciascuna tipologia di priorita sopra definita, per il miglior posizionamento
in graduatoria, verra utilizzato I'ordine cronologico di arrivo al protocollo generale dell’Ente. Al fine di
garantire la corretta registrazione della data e dell’ora di arrivo le domande inviate con modalita diversa
dalla PEC dovranno essere consegnate a mano al protocollo generale che provvedera a rilasciare apposita
ricevuta recante la data e I'ora dell’arrivo che saranno riportate anche sul modulo di domanda consegnato.

4. Domanda di ammissione al REIS

Possono presentare domanda di REIS, utilizzando esclusivamente il Modulo in allegato, le famiglie aventi i
requisiti definiti al paragrafo precedente, puntida 1 a 9, di cui almeno un componente sia residente da un
periodo non inferiore a 24 mesi nel territorio della Regione.

Si prescinde dal requisito della residenza protratta per ventiquattro mesi per gli emigrati di ritorno e per i
loro nuclei familiari (L.R. N° 18/2016 art. 3 comma 3 “Requisiti e condizioni di accesso”e ss.mm.ii).

La domanda, compilata e debitamente firmata dal richiedente, dovra essere presentata da un solo
componente il nucleo familiare.

Nell’ipotesi in cui pervengano istanze da parte di pit componenti del medesimo nucleo familiare sara
ritenuta ammissibile solamente una domanda, dando preferenza, nella scelta, a quella pervenuta
cronologicamente prima, sulla base della data e dell’'ora di arrivo al protocollo generale del Comune di
Villaurbana.

Le domande , che devono essere presentate presso il Comune di residenza, utilizzando esclusivamente il
Modulo in allegato, dal giorno di pubblicazione del presente Awviso , e potranno essere accolte fino ad
esaurimento delle risorse finanziarie comunali e compatibilmente a eventuali nuovi dettami

normativi, unitamente ai seguenti documenti:

1. DSU presentata ai fini del calcolo ISEE;



2. ISEE ordinario o ISEE corrente o ISEE minori, in caso di presenza nel nucleo di minorenni, in corso di
validita ;

3.Copia del documento di identita;

4.Copia del codice fiscale.

Le domande possono essere presentate :

e direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Villaurbana;
e via PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.comune.villaurbana.or.it

Non devono presentare istanza i nuclei che, alla data di pubblicazione del presente Avviso, hanno gia
inoltrato domanda per la Carta SIA. Per tali casi, il Comune procedera d’Ufficio all’eventuale ammissione al
beneficio.

Nel caso di nuclei familiari in possesso dei requisiti di accesso alla Carta SIA, la medesima domanda verra
utilizzata per I'accesso ad entrambi i benefici (SIA e REIS).

I Comune procedera con le verifiche di competenza, mentre acquisira da INPS le ulteriori verifiche,
inserendo, la domanda sulla piattaforma Carta SIA.

Tutte le istanze, in possesso dei suddetti requisiti, verranno ammesse in graduatoria.
5. Graduatoria di ammissione

La graduatoria di ammissione sara definita sulla base delle priorita definite al Punto 3 del presente Avviso
“Priorita di ammissione” per tutte le istanze pervenute nei termini definiti, per cui sono stati positivamente
verificati tutti i requisiti di ammissione.

La graduatoria sara pubblicata all’Albo Pretorio del sito istituzionale di questo Comune per n. 5 giorni in
forma anonima nel rispetto della normativa sulla privacy indicando il solo numero di protocollo della
domanda presentata dai cittadini richiedenti con a fianco I'esito della domanda.

6. Ammissione al beneficio e al progetto di inclusione sociale

e L'effettiva erogazione del beneficio & condizionato all’adesione al “Progetto di Inclusione attiva”
cosi come stabilito nel percorso personalizzato per il superamento della condizione di poverta
redatto durante la fase di presa in carico da parte degli uffici di piano nell'ambito del PLUS di
riferimento, in collaborazione con le strutture competenti in materia di servizi per il lavoro,
formazione e istruzione. Pertanto, il Comune di Villaurbana, erogatore delle risorse REIS, sceglie di
progettare e gestire i succitati progetti personalizzati anche con ['Ufficio di Piano del Plus di
Oristano e I'equipe multidisciplinare nella quale sara presente pure un’ operatore dell’ASPAL (
possibilita opzionali complementari a) e b) previste dalle Linee Guida regionali) .

e Per la fase relativa allo svolgimento dei Progetti personalizzati di Inclusione Attiva dei nuclei
beneficiari del SIA/REIS, il Comune di Villaurbana erogatore delle risorse REIS se gia ha progettato
e gestisce i progetti personalizzati con [I’Ufficio di Piano del Plus di Oristano e I'equipe
multidisciplinare nella quale sono presenti pure operatori dell’ASPAL, pertanto per gli stessi il
progetto gia in essere potrebbe essere ritenuto valido anche al fine dell’erogazione del beneficio
REIS ;

Il Progetto di inclusione sociale coinvolge tutti i membri del nucleo familiare.
Possono, a titolo esemplificativo, essere previste le seguenti misure:



a) accesso ai dispositivi delle politiche attive del lavoro in materia di occupazione e di formazione
finalizzata;

b) sostegno personalizzato per I'emersione dal lavoro irregolare;

c) avvio all'autoimpiego attraverso I'utilizzazione dei percorsi previsti dalla legislazione in materia;

d) sostegno al percorso scolastico e formativo di ogni ordine e grado e per ogni fascia d'eta;

e) accesso ai trasporti pubblici regionali e locali;

f) sostegno a percorsi culturali e sociali anche attraverso I'inserimento in attivita di aggregazione sociale e
di volontariato;

g) percorsi di educazione al bilancio familiare e al recupero delle morosita ;

h) sostegno a percorsi di educazione alla lettura;

i) percorsi di educazione al consumo locale;

j) altri percorsi che possano garantire un incremento degli interessi e dell'emancipazione di ogni singolo
individuo;

I) Servizio civico comunale per uno dei membri del nucleo beneficiario, in obbligatorio abbinamento a

Iz

misure “ gratuite” di volontariato, servizi per la comunita, partecipazione all’attivita delle associazioni
sociali e culturali del territorio per gli altri membri del nucleo familiare :
nelle attivita del progetto d’inclusione attiva individuato nel servizio civico comunale, i destinatari del
beneficio, dovranno avere i requisiti di:

e  abilita al lavoro .

e etacompresatrail8ei65anni
| Soggetti potranno svolgere, nell’ambito del territorio comunale, servizi di utilita collettiva nei seguenti
ambiti:

> Servizi di custodia, vigilanza, pulizia e piccole manutenzioni di strutture pubbliche (cimitero,

campo sportivo, palestra comunale, scuole, casa comunale, ludoteca, centro socio-culturale, casa

del pane, aree pubbliche, ecc.);
Servizi di salvaguardia e manutenzione del verde pubblico;
Servizi di pulizia di strade, piazze , giardini e altri beni comunali;

Attivita di supporto agli uffici comunali;

YV V V V

Ogni altra attivita che '’Amministrazione Comunale ritenga utile promuovere in base alle esigenze
del territorio.

Cosi come indicato dalla Regione Autonoma della Sardegna, all’attivita prevista dal Servizio Civico
comunale é abbinato, quale forma gratuita di volontariato, un impegno di servizio verso la comunita, la
partecipazione all’attivita delle associazioni sociali e culturali del territorio, volto alla valorizzazione delle
capacita personali, relazionali e di solidarieta, individuata con gli utenti e dai Servizi coinvolti nel progetto.
In riferimento all'impegno richiesto agli utenti a fronte del beneficio economico REIS, vengono individuate
in maniera analitica le seguenti modalita:

Componenti Beneficio  Economico N. di ore mensili di N. di ore mensili di

mensile impegno nel Servizio impegno di
Civico Volontariato

1 € 200,00 28 4

2 € 300,00 42 6

3 € 400,00 57 8

4 € 500,00 71 10

5 e piu € 500,00 71 10

Per 'impegno , eventualmente richiesto agli utenti del beneficio economico SIA/REIS, vengono individuate



in maniera analitica le seguenti modalita:

*REIS ad integrazione Euro 120,00 mensili per n. 1 componente n° 17 ore mensili di impegno nel
Servizio Civico Comunale e n°2 ore mensili di impegno di Volontariato

*REIS ad integrazione Euro 140,00 mensili per n. 2 componenti n° 20 ore mensili di impegno nel
Servizio Civico Comunale e n°3 ore mensili di impegno di Volontariato

*REIS ad integrazione Euro 160,00 mensili per n. 3 componenti n° 22 ore mensili di impegno nel
Servizio Civico Comunale e n°3 ore mensili di impegno di Volontariato

*REIS ad integrazione Euro 180,00 mensili per n. 4 componenti n° 25 ore mensili di impegno nel
Servizio Civico Comunale e n°4 ore mensili di impegno di Volontariato

*REIS ad integrazione Euro 100,00 mensili per n. 5 e piu componenti n° 14 ore mensili di impegno nel
Servizio Civico Comunale e n°2 ore mensili di impegno di Volontariato

Le attivita da svolgere per il servizio civico comunale , compatibilmente con le esigenze del Comune e
previa valutazione delle competenze e potenzialita possedute da ogni beneficiario REIS e nel rispetto di
quanto previsto nel singolo progetto, verranno individuate e  concordate dall'Ufficio Servizi
Amministrativi e/o dall’ Ufficio Techico Comunale e/o dall’Amministrazione Comunale.

Pertanto, le prestazioni non costituiscono rapporto di lavoro subordinato né di carattere pubblico, né di
carattere privato, né a tempo determinato, né a tempo indeterminato, in quanto trattasi di prestazione di
natura sociale e volontaria volta all'inclusione sociale del cittadino.

Si prevede inoltre la gestione del servizio civico comunale attraverso |'affidamento a Ditta Esterna (
cooperativa sociale di tipo B la quale anticipera per conto del Comune di Villaurbana i benefici
economici previsti per ogni beneficiario dell’intervento in oggetto) ;

L'inserimento degli utenti verra attuato secondo le disposizioni di legge a cura della Ditta esterna alla
quale verra affidata I'organizzazione , la gestione , il tutoraggio/coordinamento ( max 40 ore mensili) del
servizio civico comunale nonché I'anticipazione per conto del Comune dei benefici economici stabiliti
per ogni beneficiario.

Dalla Ditta esterna, i cittadini che prestano servizio civico comunale saranno assicurati per responsabilita
civile verso terzi e presso I'INAIL per infortuni . La stessa Ditta provvedera nei termini di legge, alla
denuncia di inizio/fine attivita presso I'INAIL, specificando che trattasi di persone inserite nell'ambito della
misura regionale specifica di contrasto all’esclusione sociale e alla poverta (REIS).

Inoltre, per le attivita che dovranno essere svolte dalle persone inserite nel servizio civico comunale , la
Ditta esterna dovra provvedere alla fornitura e all’acquisto, per conto del Comune, di strumenti, mezzi,
dispositivi e materiali , conformi alla normativa sulla sicurezza nel lavoro (D. Lgs. N. 81/2008 e successive
modificazioni ed integrazioni ) necessari per assicurare il regolare svolgimento delle attivita
programmate con il progetto d’inclusione attiva (ad esempio: scope, rastrelli, zappe, sacchetti, detersivi ,
abbigliamento antinfortunistico in conformita alla normativa vigente quali scarpe, giubbini ad alta
visibilita, guanti e tutti i necessari dispositivi di sicurezza individuale, etc.).

Le somme spese verranno rimborsate previa presentazione di apposita fattura. L’elenco delle attrezzature

e del materiale necessario dovra essere preventivamente concordato con I’'Ufficio Amministrativo .



In caso di assenza dall’attivita di servizio civico comunale, il beneficiario del progetto si impegna a darne
tempestiva e preventiva comunicazione, anche telefonica, al referente del progetto ( tutor/coordinatore).
Le assenze giustificate ovvero le assenze per malattia oltre i 3 giorni nell’arco del mese devono essere
recuperate nell’arco temporale del progetto personalizzato.

Nel caso di mancanza di comunicazione senza giustificato motivo, per un periodo di assenza superiore a

tre giorni, il servizio civico si riterra interrotto e concluso con possibile decadenza del REIS, nella fattispecie
in cui il servizio civico costituisca parte integrante del progetto d’inclusione attiva.

In particolare, i nuclei familiari percettori del reddito di inclusione sociale:

a) partecipano ai percorsi di politiche attive del lavoro e di emancipazione programmate dagli uffici di piano
nell'ambito del PLUS territorialmente competente in collaborazione con le strutture competenti in materia
di servizi per il lavoro, formazione e istruzione, individuate per il tramite delle relative equipe
multidisciplinari ed esplicitate nei piani personalizzati di superamento della condizione di poverta;
b) se minori, frequentano, fino al compimento dei 18 anni, la scuola;

c¢) non rifiutano, in assenza di gravi e comprovati motivi, piu di due offerte lavorative proposte dai centri
per l'impiego e dai servizi sociali comunali, coerenti con il patto di inclusione sociale e congrue ai sensi della
normativa vigente.

In ordine di graduatoria, come sopra definita, i nuclei familiari verranno convocati dal Servizio Sociale
Professionale per la definizione del Progetto di inclusione attiva, fatti salvi gli eventuali progetti gia
predisposti in favore dei beneficiari di Carta SIA.

In caso di mancata accettazione del Progetto di Inclusione attiva, si procedera con la revoca di
ammissione al beneficio.

Il contributo economico mensile verra erogato per l'intera durata del Progetto di inclusione.
Sono “esonerati” alla adesione ad un percorso di inclusione attiva:

= |e famiglie composte da soli anziani di eta superiore agli 80 anni, di cui almeno uno con
certificazione d’invalidita grave superiore al 90 %;

= famiglie che hanno tra i loro componenti persone destinatarie dei sussidi previsti dalla L.R. 15/1992
e dallaL.R.n. 20/ 1997

7. Assegnazione del beneficio

A seguito della definizione dei Progetti di Inclusione attiva, in ordine di graduatoria come sopra definita, per
ogni nucleo familiare verra impegnata una somma corrispondente al valore mensile del beneficio
moltiplicata per il numero di mesi del progetto di inclusione, come sopra definito.

Si procedera con I'erogazione del contributo in favore delle famiglie beneficiarie, per ordine di graduatoria,
nei limiti delle somme disponibili, da parte del Comune di residenza, rispetto ai singoli impegni di spesa
come definiti al precedente paragrafo.

8. Modalita di erogazione.

Al fine di rendere compatibili i principi e i criteri di erogazione della Carta SIA con I'erogazione del REIS,
bimestralmente, in modo corrispondente alle modalita di erogazione delle somme Carta SIA, verranno

verificati i criteri di ammissione al beneficio, con la eventuale revoca o ridefinizione delle somme da
versare.



Il beneficio verra erogato per ogni singolo bimestre successivo alla data di presentazione dell’istanza e a
seguire in base alla disponibilita economica del Comune di Villaurbana.

La durata dei progetti € di _12 mesi a partire dal mese di novembre ’17 ( bimestre novembre/dicembre)
per i beneficiari che hanno presentato la domanda nel mese di luglio '17 , fermo restando il diritto dei
beneficiari della carta SIA di ricevere l'integrazione per tutta la durata del progetto SIA, e che I'effettiva
erogazione del beneficio e condizionata all’adesione al “ Progetto di Inclusione attiva” nonché alla
presentazione entro il 15 febbraio ‘18 del nuovo ISEE in corso di validita (successivo al 15.01.2018 - Isee
ordinario o Isee corrente o Isee minori ) e pertanto alla permanenza del possesso di tutti i requisiti di
accesso al REIS .

| progetti potranno essere realizzati anche oltre i 12 mesi sino ad esaurimento delle risorse disponibili e
compatibilmente a eventuali nuovi dettami normativi.

La durata di corresponsione del REIS per ciascun destinatario, fermo restando il diritto dei beneficiari della
carta SIA di ricevere l'integrazione per tutta la durata del progetto SIA, verra stabilita in funzione del
raggiungimento degli obiettivi del progetto di inclusione sociale ;

Il beneficio verra erogato ai beneficiari a decorrere dal bimestre novembre/dicembre 17 anche in
assenza della misura “ Servizio Civico Comunale “ la cui gestione dovra essere affidata a ditta esterna
mentre ai nuclei beneficiari del SIA/REIS dal mese di settembre ’17 l'integrazione del contributo REIS verra
erogato gia dal mese di settembre 2017 ( decorrenza beneficio SIA/REIS) e per tutta la durata del
progetto SIA/REIS ( n. 12 mesi).

Il beneficio verra erogato al soggetto richiedente secondo le modalita consentite dalla legge 13 agosto
2010, n. 136 e successive modifiche

In caso di revoca o variazione del contributo mensile che comportino un risparmio per I’Amministrazione,
bimestralmente, si procedera con I'assegnazione del beneficio, in ordine di graduatoria, a nuovi nuclei
familiari, con le medesime modalita di cui al Punto 6.

9. Revoca del beneficio
Sl procedera con la revoca immediata del contributo a coloro che:

a) omettano di informare il Servizio Sociale di qualunque cambiamento intervenuto nella loro
situazione economica, familiare e lavorativa che determini la perdita anche di uno solo dei
requisiti previsti dal presente Avviso.

b) interrompano senza alcun giustificato motivo, il Progetto di inclusione sociale, cosi come
definito in accordo con I'Equipe Multidisciplinare e nel caso di mancata comunicazione senza
giustificato motivo, per un periodo di assenza superiore a tre giorni, il servizio civico comunale
si riterra interrotto e concluso con possibile decadenza del REIS, nella fattispecie in cui il
servizio civico costituisca parte integrante del progetto d’inclusione attiva.;

c) reiterino comportamenti inconciliabili con gli obiettivi del progetto;
d) facciano un uso distorto del contributo economico

Il contributo potra essere revocato nel caso emerga il venir meno delle condizioni di bisogno che lo hanno
determinato.

10. Ricorsi



Avverso i provvedimenti adottati dal Comune di competenza € ammesso ricorso entro il termine di 15
giorni dall’avvenuta comunicazione dell’esito del procedimento.

11. Trattamento dei dati

| dati personali forniti nell'istanza e nella documentazione ad essa allegata, nel rispetto delle disposizioni
contenute nel D.Lgs. 196/03 “Codice in materia dei dati personali”, saranno trattati e utilizzati per i fini
connessi all’espletamento della procedura in oggetto e per i fini istituzionali da ciascuna Amministrazione
comunale.

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria in quanto indispensabile per I'espletamento delle procedure
richieste. Il rifiuto del conferimento dei dati oppure la mancata indicazione di alcuni di essi potra
comportare I'annullamento del procedimento per impossibilita a realizzare l'istruttoria.

Il trattamento dei dati sara effettuato con l'ausilio di mezzi informatici e potranno essere comunicati agli
altri soggetti coinvolti nella gestione del procedimento e a quelli demandati all'effettuazione dei controlli
previsti dalla vigente normativa.

Ogni ulteriore informazione potra essere richiesta al Servizio sociale comunale.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
( Maria Paola Deriu )



